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1. Qui sommes-nous ?

(Identité & mission)

e NOTRE MISSION : accompagner les transformations humaines, sociales et
professionnelles a travers une offre de formation de proximité, fondée sur la
bienveillance, I'expertise et I'action concréte.

GIFT Conseils est un centre de formation et d’accompagnement engagé dans le
développement humain, professionnel et social.

Notre devise « Les mains formées, les caeurs engagés » résume notre philosophie :
nous croyons que chaque individu porte en lui un potentiel de transformation.

NOTRE MISSION : accompagner les transformations individuelles et collec5ves, en
apportant des outils concrets, une formation de qualité, et une approche bienveillante,
centrée sur la personne.

Nousintervenonsaupreésdepublicsvariés: jeuneseninsertion, adultesenreconversion,
professionnels en recherche de perfectionnement, et structures publiques ou privées.

2. Nos engagements
(Valeurs & approche)

e Une pédagogie centrée sur I’humain et 'acquisition de compétences de vie

e Un accompagnement de terrain global, adaptée aux réalités locales et sociales :
technique, psychologique, professionnel

e Des programmes adaptables, concrets, professionnalisants et des formateurs
pluridisciplinaires, expérimentés et engagés

e Des formats flexibles : présentiel, alternance, stages pratiques

e Objectif: I'insertion durable, la dignité, la valorisation de chaque parcours

3. Nos domaines de formation

(Les 3 poles)

Assistance
a la personne

Administration
& Insertion
professionnelle

Informatique
& bureautique

e Formations centrées sur les métiers d’accompagnant(e) de
vie, préposé(e) aux bénéficiaires et auxiliaire a domicile : allier
savoir-faire technique, présence relationnelle et bienveillance
professionnelle.

Former des accompagnant(e)s de vie et intervenants a domicile
capables d’apporter un soutien physique, moral et social aux
personnes en perte d’autonomie. Le programme met l'accent sur
la relation aidante, les gestes techniques, les soins de confort et
les compétences relationnelles essentielles.

e Développement de compétences transversales et techniques :
communication, gestion, esprit d’équipe, employabilité et
autonomie dans le monde du travail.

Renforcer les compétences techniques et sociales nécessaires a
I'insertion dansle monde dutravail : communication, organisation,
gestion, posture professionnelle, responsabilisation. Ce poéle vise
a préparer les apprenants a intégrer durablement des structures
sociales, administratives ou éducatives.

e Maitrise des outils numériques essentiels : bureautique,
gestion administrative, comptabilité de base, navigation
digitale et sécurisée.

Maitriser les outils numériques fondamentaux (traitement de
texte, tableurs, messagerie, outils collaboratifs), et développer
les compétences en gestion de base, comptabilité, présentation
professionnelle et navigation numérique sécurisée. Un axe
indispensable a toute insertion durable.
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4. Pour qui ?

(Publics visés)

Jeunes en recherche de qualification :
sans diplome ou peu qualifiés

Structures publiques, privées ou
collectivités désireuses de former
leurs équipes, cherchant des
formations sur mesure

Adultes en reconversion
professionnelle

Professionnels du secteur social,
médico-social, ou administratif
Personnes éloignées de I'emploi

Personnes en rupture ou en difficulté
sociale

5. Notre valeur ajoutée

(Ce qui nous distingue)

e Une approche intégrative centrée sur I’humain : technique, sociale, humaine Des
contenus adaptés aux réalités du terrain

e Des formateurs expérimentés et engagés

e Un lien permanent entre théorie et pratique

e Un accompagnement vers I'emploi ou la création d’activité

e Une académie pensée pour l'avenir : insertion, autonomie, dignité

e Des résultats concrets en termes d’insertion et de valorisation des compétences

e Positionnement institutionnel et territorial (appels d’offres, conventions, projets
de coopération, subventions...)
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6. Autres services : Distribution de
matériels médicaux

GIFT CONSEILS est également autorisée par arrété ministériel a exercer une activité
de distribution de dispositifs médicaux au Togo. Nous proposons une gamme de
produits incluant :

N\

Equipements biomédicaux

Matériel médico-chirurgical .
Mobilier médical

Consommables médicaux

Cette activité vient renforcer notre mission d’accompagnement global des structures
de santé, en leur fournissant du matériel fiable et conforme aux normes, adapté aux
besoins du terrain.

7. Modalités & contacts

Les formations sont organisées tout au long de I'année, sous forme de sessions
adaptées aux rythmes des apprenants et aux besoins des partenaires.

Nous contacter pour recevoir nos catalogues de formations détaillés par péle ou
pour toute demande de fourniture en matériel médical.
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